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【协会工作】

※为加强对会员企业的信息服务，区建协重视发挥网

站、微信群、公众号等传媒的宣传作用。在网站方面重点加

强网站中“行业新闻”、“政策法规”、“通知通告”和“行

业动态”四个版块的时效性；在微信方面坚持按各专业委员

会渠道及时推送对口专业信息；在公众号方面也开启了新的

运行模式。全月宣传部网站刊发 147 条信息，会员部微信推

送信息 40 次 110 条信息。

※4 月 11 日，区住建委发布关于 2023 年滨海新区监理

企业“双随机、一公开”抽查检查的通知，我会会员部及时

转发通知至相关企业，要求迎检企业积极配合，按时完成抽

查资料的提交，认真做好自查工作；对自查和抽查中发现的

问题认真彻底整改并及时做出报告。协会将对此项工作作为

配合政府主管部门强化建设工程质量安全监管手段的持续

关注重点。



※四月份区建协继续完成“会员简介图集”的收集整理

编排工作。协会宣传部对新入会四家企业的宣传资料进行指

导补充，并对图集目录排序进行调整，以期方便广大会员企

业查阅，搭建好专业会员企业之间以及本行业产业链企业之

间顺畅的交流平台。

※4 月 17 日，区建协召开第 12 次会员单位通讯员工作

会，协会会刊编辑部成员、各单位通讯员共 20 多人参加会

议，协会党支部派人出席了会议。

会上，会刊主编对本年度第一期会刊出刊情况做了总

结，对会刊栏目在排版的变化和稿件的采用要求进行了说

明。协会宣传部负责人对今后一段时期会刊投稿方向做了书



面讲解，希望各位通讯员努力将企业在宣传、贯彻、落实党

的“二十大”精神，为促进建设行业高质量发展所做的努力、

成果和经验报道出来，与广大会员单位分享，并向政府和媒

体推送展示企业形象。

会议最后，协会会员部将参加中建协“建筑时报”社举

办的通讯员培训班的内容与各通讯员做了分享，并将提升写

作能力的培训课件发送大家。

※4 月 20 日，区建协为了服务会员企业，技术服务部着

手完成了对现行建筑工程通用规范的整理。经疏理，建筑工

程通用规程、规范共 41 本，其中工程建设国家标准 37 本，

城市建设行业标准 1 本，材料、产品、机械等规范标准 2 本，

天津市地方标准 1 本，以便服务于企业查询。

※4 月 25 日，为进一步推进技能等级认定工作，区建协

秘书处召开专题工作会。会上秘书长组织工作人员认真学习

天津市人社局技能等级认定工作最新会议精神，细化我会认

定机构的人员分工和职责，讨论开展认定工作的近期目标和

实施计划，确定五月初召开新区建筑施工企业人力资源服务

座谈会，通过调研重点了解企业贯彻国家培育建筑工匠战略

的状况和需求。工作会还讨论了将技能鉴定与专业培训相结

合的相关事项。

※4 月份，区建协先后接待了和创（北京）科技股份有

限公司、盛世基建管理（天津）集团有限公司、北京金隅加

气混凝土有限责任公司、武汉卓宝建材集团、新区智享工程



科技有限公司及新区隆泰达职业培训学校六家企业的到访，

表达了要加入我会的意愿。协会秘书长与来访的企业领导一

一进行了深入的交流，并要求会员部做好对接服务。截止月

底已有三家企业提交了会员登记表待履行正式手续。

※4 月 12 日和 26 日，协会秘书长带队分别前往津滨职业技

能培训学校和隆泰达职业技能培训学校两家培训机构实地

考察。此次考察旨在深入了解在滨海新区域内具有天津市人

社及住建系统认可的专业培训机构的培训条件和环境，以向

会员企业推荐便利、优质的培训资源,满足企业的专业培训

需求，并为今后开展职业技能鉴定工作提供对口生源。

报：新区住建委墨林书记、马骁主任

新区质安支队刘东辉支队长、汪连国副支队长、孙世军

副支队长、何绍波副支队长

新区民政局潘久生局长、社会管理室刘功处长

送：新区住建委建管处、新区综合执法支队

发：各会员企业


